
 

 

平成３０年度社会福祉法人東大阪市社会福祉協議会職員採用試験実施要項 

 

〇試 験 日  平成３１年１月１２日（土） 
 

〇申込期間  平成３０年１１月３０日（金）から１２月２７日（木）まで（持参又は郵送） 
          ※郵送による場合は１２月２５日の消印有効 

 
 
１．募集職種、採用予定人数及び受験資格 
   

職種 
採用予定
人数 

受験資格 
生年月日 資格要件（下記の①、②の要件を満たすこと） 

正職員 １名 昭和４８年４月２日以降 ①保健師又は、正看護師の資格を有する者 
②平成３１年２月1日より勤務できる者 

    
（１）年齢制限をおこなう理由として、長期勤続によるキャリアの形成を図る観点から、若年者等を 

期間の定めのない労働契約の対象として募集・採用します。     
（２）資格要件の「正看護師」については、地域ケアの経験を1年以上有した者とします。 
   （地域ケアの経験とは、保健所、保健センターの訪問指導員、介護支援専門員、訪問介護、訪 

問看護、通所介護、通所リハビリなどの業務経験となります）     
（３）次のいずれかに該当する者は、受験することができません。 

①成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む。） 
      ②禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、又はその執行を受けることがなくなるま 

での者 
       ③日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊する 

ことを主張する政党、その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 
      ④東大阪市社会福祉協議会において懲戒免職の処分を受け、当該処分から２年を経過しない者 

                     

２．試験日時、方法及び会場      
（１）試験日：平成３１年１月１２日（土）      
（２）試験科目及びスケジュール 

試験時間 試験科目 
８：４５ ～  ９：００ 受  付 
９：００ ～  ９：１０ オリエンテーション 
９：１０ ～ １０：１０ 筆記試験（小論文） 

１０：１０ ～ １０：２０ 休 憩 
１０：２０ ～ 面接試験（個別面談）※一人につき２０分程度 

    
（３）会場：東大阪市社会福祉協議会  

（住 所）東大阪市高井田元町１丁目２番１３号 
（最寄駅）近鉄奈良線「河内永和」駅 又は ＪＲおおさか東線「河内永和」駅  

（４）持参する物：「受験票」、筆記用具（えんぴつ、黒のボールペン） 

 

３．結果発表 
平成３１年１月２１日（月） 午前９時 

      ※「東大阪市社会福祉協議会ホームページ」にて合格者番号を掲示します。また、受験者全員に 
郵送にて通知します。 

 

４．申込方法 
  （１）「職員採用試験申込書」及び「受験票」の取得 

①申込に必要となる「職員採用試験申込書」及び「受験票」を下記の方法で取得して下さい。 
・当社会福祉協議会ホームページからダウンロードして下さい。 

        http://www.heartnet-hoshakyo.org 
       ・来 所  
        当社会福祉協議会にて配布します。 
       

http://www.heartnet-hoshakyo.org/


 

 

②注意事項 
・「職員採用試験申込書」及び「受験票」には、必要事項をすべて記入し、最近３ヶ月以内に撮影し 
 た本人の写真（上半身・正面向・脱帽）を貼付して、なるべく本人持参により提出して下さい。 

（２）申し込み 
①持 参 
 ・「職員採用試験申込書」及び「受験票」を持参の上、当社会福祉協議会へ来所して下さい。受付は、 

平日の午前９時００分から午後５時００分までです。土・日曜日、祝日は受付致しません。 
②郵 送 
・郵送による申込については、封筒の表に「東大阪市社会福祉協議会職員採用試験申込」と朱書し、 
「職員採用試験申込書」及び「受験票」と受験票返信用の長３封筒（23.5㎝×12.0㎝、宛先を明記 
の上８２円切手貼付）を同封して、申し込んで下さい。 

   （３）「受験票」の返却 
      当社会福祉協議会で、持参又は、郵送での申し込み受付が完了しましたら、受験者へ「受験票」を返却 

致します（郵送による申し込みの場合は、同封して下さった返信用封筒にて返却致します）。 
試験当日は、この「受験票」がなければ受験できませんので必ず持参してください。 

   
５．注意事項 

①試験会場は駐車できませんので、車での来場は禁止します。また、周辺路上は駐車禁止です。 
②受験資格がないこと、または申込書等の記載内容に虚偽があったときは、合格を取り消すことがあります。 
③試験会場内は禁煙です。 
④自然災害等の発生のより、試験を実施するかどうかの判断は、午前７時時点での大阪府下の状況により決定 
後、当社会福祉協議会のホームページに午前７時３０分までに掲載しますのでご確認ください。中止とした 
場合、平成３１年１月１３日（日）に試験の実施を順延いたします。 

⑤申込書に記載された情報は、東大阪市社会福祉協議会職員採用試験実施の円滑な遂行のために用い、それ以 
 外の目的には使用しません。また、社会福祉法人東大阪市社会福祉協議会個人情報保護規程に基づき適正に 
管理します。 

 

 ６．合格から採用まで 
   ①平成３１年２月１日に採用する予定です。 

②合格者から平成３１年１月末までに採用辞退者がでた場合は、補欠合格者の成績上位者から合格者の繰上採 
    用を行います。 

③採用後３ヶ月間は試用期間とします。 

    

７．勤務条件 
   （１）給与 

・当社会福祉協議会の職員給与規程に基づき、給料および諸手当が支給されます。また採用する前の経 
歴に応じ、前歴加算することがあります。 

       （参考）平成３０年３月に４年制大学卒業の場合：月額２１２，０００円程度（手当含） 
           年齢３０歳で保健師として５年の経験年数がある場合：月額２５６，０００年程度（手当含） 
      ・通勤手当は、実費支給です（上限、月額５５，０００円まで）。 

・賞与（ボーナス）は、年２回支給です（給料月額の４．３カ月分）。※前年度実績による 
   （２）勤務時間 
      ・就業時間は午前８時４５分から午後５時１５分まで（昼休憩４５分）となっており、日、祝日、年末 
       年始（１２／２９～１／３）は休みとなります。ただし、土曜日は変則（ローテーション）勤務とな 

り、月１回程度出勤となります。 
   （３）休暇 
      ・年次有給休暇（年度につき２０日付与）のほか、特別休暇（夏期休暇、人間ドック等）などがあります。 

 

 

 

 
＜試験に関する問い合わせ先＞ 

   社会福祉法人東大阪市社会福祉協議会 総務課   ＴＥＬ：０６－６７８９－７２０２ 
  

 


